Licenciado en Contaduria Publica.

Especialista en:

Atencion de visitas domiciliarias.

Revisiones de gabinete (SAT).

Atencion a revisidon de dictamenes fiscales
(SAT).

Diagndstico y planeacidn fiscal.
Reestructura contable-administrativa.
Implementacién de sistemas y procesos
contables.

Encargado de la reestructura contable, fiscal
y administrativa de diversas empresas en el
ramo farmacéutico, textil y de servicios.
Responsable de implementar procesos de
control interno, para evitar las malas
practicas fiscales, en diversas empresas.
Implementaciéon en diversas empresas de
una planeacion fiscal efectiva que permita la
correcta y oportuna toma de decisiones.
Determinacion de créditos fiscales
importantes que contribuyeron a la
recaudacién  fiscal nacional en la
Administracién Publica.

Teléfono: (56) 1111-1260
Correo electronico: emartinez@ibcmexico.com.mx

EDGAR BERNARDO MARTINEZ

CONTROL INTERNO
FISCAL

SOCIO FUNDADOR Y SOCIO EN SERVICIOS FISCALES Y CONTROL
INTERNO

IBC MEXICO |

Contamos con sdlida experiencia en disefio e implementacion de politicas de
Control Interno, con un enfoque de alta eficiencia que incluye diversos
mecanismos de evaluacién y control en la asignacién de recursos, ademas
tenemos programas especialmente disefiados para empresas familiares y
PyMES, nuestro compromiso es impactar positivamente en la generacion de
utilidades mediante procesos tecnoldgicos y personal especializado en cada
una de las dreas.

o Jefe de Departamento de Auditoria Fiscal — Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

e Asociado — Corporativo Silaz y Asociados, S.C.

o Analista contable - Siegfried Rhein, S.A. de C.V.

e Senior en el area fiscal — Prieto, Ruiz de Velazco y Cia., S.C., AGN
International Networks, Ltd.

e Semisenior en el area de Asesoria de Negocios — Deloitte.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Licenciatura en Derecho (Actual).
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

Licenciatura en Contaduria Publica.

@ Aplicacién de NIIF (IFRS), NIC y NIF.

@ Certificado en visitas domiciliarias y revisiones de gabinete (SAT).

@ Determinacién e implementacion de procesos de némina, sueldos y salarios.
® Implementacion de sistemas de calidad 9001:2000.



